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2.4. Положение открытого акционерного общества 

«Югорская территориальная энергетическая компания – Энергия в отрасли

Деятельность Открытого акционерного общества «Югорская территориальная энергетическая компания – Энергия» сосредоточена на территории муниципального образования город Урай ХМАО- Югры.

Основным видом деятельности Общества является оказание услуг по оперативно-диспетчерскому управлению, техническому обслуживанию, выполнению работ по  текущему ремонту и информационному обеспечению услуги по передаче электроэнергии на территории  МО г.Урай в соответствии с договором между ОАО «ЮТЭК- Энергия» и ОАО «ЮТЭК- Региональные сети» № 6973/ТОиТР/16 от 31.12.2016 года, действующим по 09.07.2017 года  и  № 7399-пр/17 от 10.07.2017 года, действующим с 10.07.2017 года по 09.07.2018 года,  что обеспечивает единый подход в технической политике эксплуатации электросетевого комплекса муниципального образования.  

2.5. Основные события 2017 года 

В мае 2017 года        - успешно пройдена плановая проверка, проводимая отделом контроля СРО
                                     «Союз строителей Югры» на соответствие Требованиям к выдаче 
                                    Свидетельства о допуске к работам  по строительству, реконструкции, 
                                     капитальному  ремонту объектов капитального  строительства, которые 
                                     оказывают влияние на безопасность объектов  капитального строительства;

                                     - в счет инвестиционного бюджета ОАО «ЮТЭК-Энергия» 2017 года, 

                                     согласованного с ОАО «ЮТЭК-Региональные сети», для устранения замечаний      

                                     Федеральной службы по надзору в сфере транспорта и в целях обновления 

                                     основных средств за счет амортизации  приобретено мобильное здание 
                                     «Медкабинета», что позволит проводить предрейсовый и послерейсовый 
                                     медосмотр водителей; 
В июне 2017 года     - проведено годовое общее собрание акционеров ОАО «ЮТЭК - Энергия» по 

                                      итогам 2016 года, на котором принято решение об утверждении годового 

                                      отчета за 2016 год;                          
В сентябре 2017 года - завершено выполнение всех мероприятий, утвержденных главой   

                                      администрации города Урай, по подготовке к работе электросетевого                  

                                      комплекса, обслуживаемого ОАО «ЮТЭК-Энергия», в осеннее-зимний период 

                                      2017 – 2018 года;  
                                    - закончены работы по строительству электрических сетей для обеспечения 

                                      технологического присоединения, выполняемого в ходе исполнения 

                                      мероприятий по электроснабжению садово-дачных участков в рамках Правил 

                                      технологического присоединения энергопринимающих устройств 

                                      потребителей электрической энергии, утвержденных Постановлением 

                                      Правительства РФ № 861 от 27.12.2004 года в счет договора  подряда с
                                      ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» по СОНТ «Лесозаготовитель»  на сумму                               

                                      1,7 млн.руб., что позволит решить проблемы на территории города Урай по
                                      обеспечению выше перечисленных урайских дачников электроэнергией;
                                      - коллектив ОАО «ЮТЭК-Энергия» принял участие в корпоративной 

                                      спартакиаде среди работников электросетевых и сервисных компаний, 

                                      осуществляющих свою деятельность на территории Ханты-Мансийского
                                      округа – Югры в целях развития спорта, пропаганды здорового образа жизни,

                                      а также активизации спортивно-массовой и оздоровительной работы;

В октябре 2017 года    - на основании акта проверки  готовности сетевой компанией на территории 

                                      города Урай  открытым акционерным обществом «ЮТЭК-Региональные  

                                      сети» получен Паспорт готовности открытого акционерного общества  

                                      «ЮТЭК-Энергия» к работе в период максимальных нагрузок  в осенне-

                                      зимний период 2017 – 2018 гг.; 
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В ноябре 2017 года     - закончены работы по строительству электрических сетей для обеспечения 

                                      технологического присоединения, выполняемого в ходе исполнения 

                                      мероприятий по электроснабжению садово-дачных участков в рамках Правил 

                                      технологического присоединения энергопринимающих устройств 

                                      потребителей электрической энергии, утвержденных Постановлением 

                                      Правительства РФ № 861 от 27.12.2004 года в счет договора  подряда с
                                      ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» по СОНТ «Северянка» на сумму 
                                      1,5 млн.руб.,  что позволит решить проблемы на территории города  Урай по                           

                                      обеспечению выше перечисленных урайских дачников электроэнергией;                
В декабре 2017 года  - в счет инвестиционного бюджета ОАО «ЮТЭК-Энергия» 2017 года, 

                                     согласованного с ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» и в целях обновления 

                                     основных средств приобретен за счет денежных средств от продажи  

                                     электрических сетей, а также частично за счет амортизации и чистой прибыли 

                                     экскаватор-погрузчик New Holland  В115В, оснащенный навесным 
                                     оборудованием: гидромолотом и бурильной установкой, что повысит 
                                     оперативность устранения аварийно-восстановительных работ, снизит 
                                     зависимость Общества от привлечения сторонней техники, повысит надежность 
                                     электроснабжения потребителей;
                                    - прошло торжественное мероприятие, посвященное открытию новых 
                                     кабельных линий и подстанций 6/0,4 кВ № 21 и № 24 в микрорайоне 1А, 
                                     построенных за счет инвестиций ОАО «ЮТЭК-Региональные»  на 

                                     сумму 4,5 млн.руб., что позволило решить проблемы с электроснабжением в 
                                     микрорайоне 1А и увеличить мощность для новых объектов: новой средней 
                                     образовательной школы на 528 мест и новых многоквартирных жилых домов, а 

                                    также обеспечит надежное и бесперебойное снабжение потребителей 

                                      города и безопасность энергоснабжения;
                                    - закончены работы по строительству электрических сетей для обеспечения 

                                      технологического присоединения, выполняемого в ходе исполнения 

                                      мероприятий по электроснабжению садово-дачных участков в рамках Правил 

                                      технологического присоединения энергопринимающих устройств 

                                      потребителей электрической энергии, утвержденных Постановлением 

                                      Правительства РФ № 861 от 27.12.2004 года в счет договора  подряда с
                                      ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» по СОНТ «Якорь»  на сумму 1,2 млн.руб.,                              

                                      СОНТ «Авиатор» на сумму 2,3 млн.руб. СОНТ «Спутник Авиатора»  на сумму, 

                                      0,8 млн.руб.,что позволит решить проблемы на территории города Урай по
                                      обеспечению выше перечисленных урайских дачников электроэнергией;                                     
                                      - в счет инвестиционной программы ОАО «ЮТЭК-Региональные сети»

                                      выполнены работы по монтажу автоматизированной системы контроля и учета

                                      электрической энергии бытовых потребителей в частной застройке г. Урай и на 

                                      территории дачных участков на сумму 1,5 млн.руб., что позволит уменьшить 

                                      потери в электрических сетях, исключить случаи бездоговорного потребления 

                                      электроэнергии бытовыми потребителями в частной застройке и на территории
                                      дачных участков, автоматизировать сбор показаний, оптимизировать
                                      трудозатраты электромонтеров по эксплуатации электрических счетчиков,
                                      внедрить автоматический многотарифный учет потребляемой электроэнергии;  
                                      - все работы по техническому обслуживанию, текущему ремонту и 

                                      капитальному ремонту электросетевого комплекса за 2017 год выполнены на 

                                      100 % в соответствии с графиком ППР;

                                    - отчетный 2017 год закончен с положительным результатом:

                                      чистая прибыль 

                                      план     295 тыс.руб. 

                                      факт     552 тыс.руб.     
                                      перевыполнение  + 257 тыс.руб. (+87,1%)
8                  
                                 2.6. Приоритетные и основные виды деятельности Общества

Приоритетным направлением деятельности открытого акционерного общества «Югорская территориальная энергетическая компания – Энергия» являются надежное и бесперебойное обеспечение потребителей города электрической энергией, своевременная  подготовка к прохождению осенне-зимнего периода, принятие участия в инвестиционной программе                ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» на территории города Урай. 

Приоритетные направления осуществляются Компанией путем осуществления основных видов деятельности: 

- обеспечение работоспособности электрических сетей в городе – оказание услуг по техническому обслуживанию и текущему ремонту электрических сетей и электросетевого оборудования, расположенных на территории города Урай в соответствии с договором между ОАО «ЮТЭК-Энергия» и ОАО «ЮТЭК-Региональные сети»;

- осуществление деятельности по оперативно-диспетчерскому управлению; 

- ведение коммерческого учета и обеспечение баланса электрической энергии и мощности;

- строительство, техническое перевооружение и реконструкция электрических сетей и электросетевого оборудования; 

- производство пусконаладочных работ и измерений. 

РАЗДЕЛ 3.

Корпоративное управление

3.1. Основные принципы корпоративного управления.

Принципы корпоративного управления - это исходные начала, лежащие в основе формирования, функционирования и совершенствования системы корпоративного управления общества.

Основополагающими принципами корпоративного управления ОАО «ЮТЭК-Энергия» являются:

- обеспечение акционерам реальной возможности осуществления своих прав, связанных с участием в Обществе;

- защита прав акционеров;

- равное отношение к акционерам;

- своевременное и точное раскрытие информации по всем существенным вопросам, касающимся компании;

- эффективный контроль, а также подотчетность компании акционерам.

Открытое акционерное общество «Югорская территориальная энергетическая компания – Энергия» стремится следовать принципам Кодекса корпоративного управления. С помощью корпоративного управления осуществляется управление Обществом в целом. Принципы корпоративного управления основываются на уважении прав и законных интересов участников Общества, способствуют эффективной деятельности Общества, в том числе увеличению стоимости активов Общества, а также созданию рабочих мест и поддержанию финансовой стабильности и прибыльности предприятия. 

Основой эффективной деятельности и инвестиционной привлекательности общества является  доверие между всеми участниками корпоративного поведения, что и представляет собой систему корпоративного управления в Обществе. 

В соответствии с разделом 12 Устава ОАО «ЮТЭК-Энергия» органами управления Общества являются:

- Общее собрание акционеров;

- Единоличный исполнительный орган (директор). 
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3.2. Общее собрание акционеров

Высшим органом управления ОАО «ЮТЭК-Энергия» является собрание акционеров. 

До 27.12.2017 г. акционерами ОАО «ЮТЭК-Энергия» являлись:

- Администрация города Урай;

- Открытое акционерное общество «Югорская территориальная энергетическая компания – Региональные сети»;

- Акционерное общество «Югорская энергетическая компания».

27.12.2017г. ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» выкупило у АО «ЮЭК» 11,2% акций ЮТЭК-Энергия» и состав акционеров с 28.12.2017 г.  уменьшился:

- Администрация города Урай;

- Открытое акционерное общество «Югорская территориальная энергетическая компания – Региональные сети»;

Общество ежегодно проводит годовое собрание акционеров, а также внеочередные собрания по мере необходимости решения вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания. Компетенция общего собрания определена уставом ОАО «ЮТЭК-Энергия» в соответствии с Федеральным законом  «Об акционерных обществах». Обществом строго соблюдаются требования законодательства к порядку подготовки, созыва и проведения общих собраний акционеров. Решения, принятые общим собранием акционеров, являются обязательными и подлежат исполнению Обществом своевременно и в полном объеме.

Акционеры участвуют в управлении Обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров. Для осуществления этого права со стороны Общества осуществляется следующее:

1) порядок сообщения о проведении общего собрания акционеров дает акционерам возможность надлежащим образом подготовиться к участию в нем;

2) акционерам всегда предоставлена возможность ознакомиться со списком лиц, имеющих право участвовать в общем собрании акционеров;

3) место, дата и время проведения общего собрания определяются таким образом, чтобы у акционеров была реальная и необременительная возможность принять в нем участие;

4) права акционеров требовать созыва общего собрания и вносить предложения в повестку дня собрания не сопряжены с неоправданными сложностями при подтверждении акционерами наличия этих прав;

5) каждый акционер имеет возможность реализовать право голоса самым простым и удобным для него способом.

Акционерам предоставлена возможность участвовать в прибыли Общества. 

В течение отчетного периода акционерами Общества были рассмотрены и приняты решения по следующим вопросам:

1. Об утверждении годового отчета ОАО «ЮТЭК – Энергия за 2016 год.

2. Об утверждении годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности ОАО «ЮТЭК – Энергия» по итогам 2016 финансового года. 

3. О распределении прибыли ОАО «ЮТЭК – Энергия» (в том числе о выплате (объявлении) дивидендов) по результатам 2016 года.

4. О досрочном прекращении полномочий состава Счетной комиссии ОАО «ЮТЭК – Энергия».

5. Об избрании состава Счетной комиссии ОАО «ЮТЭК – Энергия».

6. Об избрании членов Ревизионной комиссии ОАО «ЮТЭК – Энергия».

7. Об утверждении  аудитора ОАО «ЮТЭК – Энергия» и утверждении формы договора, заключаемого с аудитором Общества.

8. Об утверждении размера оплаты услуг аудитора ОАО «ЮТЭК – Энергия».

9. Об утверждении формы и условий дополнительного соглашения с единоличным исполнительным органом – директором ОАО «ЮТЭК –Энергия» и определении лица, уполномоченного подписать от имени ОАО «ЮТЭК – Энергия» дополнительное соглашение к трудовому договору с директором Общества. 
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3.3. Единоличный исполнительный орган (директор) ОАО «ЮТЭК-Энергия»

Единоличный исполнительный орган Общества является ключевым звеном структуры корпоративного управления. В ОАО «ЮТЭК-Энергия» таковым является директор, на которого в соответствии с законодательством возлагается текущее руководство деятельностью Общества, что предполагает ответственность директора за реализацию целей, стратегии и политики Общества. Директор осуществляет руководство деятельностью  таким образом, чтобы обеспечить как возможность развития самого Общества, так и получение дивидендов акционерами. Для достижения 

указанной цели  директор решает, прежде всего, следующие задачи: отвечает за каждодневную работу Общества и ее соответствие финансово-хозяйственному плану, а также добросовестно, своевременно и эффективно исполняет решения общего собрания акционеров. 

На основании решения акционеров открытого акционерного общества «Югорская территориальная энергетическая компания-Энергия» на должность директора Общества назначен Герасименко Олег Евгеньевич на срок 3 (Три) года с 15 января 2016 года.

Краткие биографические данные: дата рождения: 28.10.1972г.

Образование:

1. Военная инженерно-космическая академия в г. Санкт-Петербурге, дата окончания 24 июня  

    1994 года, специальность: инженер-электрик.

Опыт работы:

МУП «Энергия» (с 29.07.2002г. по 05.07.2004г.)
1. Инженер производственно-технического отдела. 
ОАО «ЮТЭК-Энергия» (с 06.07.2004г. по настоящее время)

1. Инженер производственно-технического отдела;

2. Ведущий инженер производственно-технического отдела;

3. Главный инженер;

4. Директор (с 15.01.2016 года по настоящее время):

Адрес, по которому можно связаться: 628285, Россия, Тюменская обл., Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г.Урай, ул.Сибирская, 2.

Доли в уставном капитале ОАО «ЮТЭК-Энергия» директор не имеет, акциями ОАО «ЮТЭК - Энергия» не владеет.

Критерии и размер вознаграждения единоличному исполнительному органу (директору) ОАО «ЮТЭК-Энергия» установлены в трудовом договоре, заключенном между директором и ОАО «ЮТЭК-Энергия».
3.4. Ревизионная комиссия ОАО «ЮТЭК-Энергия»
Для осуществления контроля за финансово - хозяйственной деятельностью Общества общим собранием акционеров избирается ревизионная комиссия. В соответствии с пунктом 2.2  Положения о ревизионной комиссии ОАО «ЮТЭК-Энергия»,  в составе ревизионной комиссии Общества не может быть менее трех и более пяти человек. Членом ревизионной комиссии (ревизором) Общества может быть только физическое лицо. Члены ревизионной комиссии Общества не могут одновременно занимать какие-либо должности в органах управления Общества. 

К основной компетенции Ревизионной комиссии Общества относится:    

- оценка достоверности данных, включаемых в годовой отчет Общества и содержащихся в годовой бухгалтерской отчетности; 

- фиксация нарушений работниками Общества нормативно-правовых актов, Устава Общества, утвержденных положений и правил;  

- проверка финансового состояния Общества, его платежеспособности; 

- анализ функционирования системы внутреннего контроля и системы управления финансовыми и операционными рисками; 

- проверка ликвидности активов, соотношения собственных и заемных средств.
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  Состав Ревизионной комиссии 

Ревизионная комиссия Общества была переизбрана на внеочередном общем собрании акционеров 02.05.2017 года в следующем составе:

1. Григоренко Нина Анатолиевна – главный специалист контрольно-аналитического службы комитета по управлению муниципальным имуществом администрации города Урай. 

2. Литвинов Вадим Александрович – начальник отдела корпоративных отношений юридического управления ОАО «ЮТЭК-Региональные сети».

3. Орехова Марина Вячеславовна – заместитель главного бухгалтера ОАО «ЮТЭК- Региональные сети». 

4. Демкина Юлия Николаевна – начальник отдела внутреннего контроля и аудита ОАО «ЮТЭК-Региональные сети». 

5. Зайнутдинов Руслан Раисович – руководитель группы внутреннего контроля Управления по работе с активами АО «ЮРЭСК».

Члены Ревизионной комиссии акциями ОАО «ЮТЭК – Энергия» не владеют.

Все члены ревизионной комиссии ОАО «ЮТЭК – Энергия» осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе. Вознаграждение членам ревизионной комиссии в 2017 году не начислялось и не  выплачивалось.
3.5. Аудитор Общества

В соответствии с разделом 17 Устава Общества, для проведения проверки финансово-хозяйственной деятельности за 2017 год аудитором ОАО «ЮТЭК – Энергия» на годовом общем собрании акционеров, состоявшемся 29.06.2017г., утверждено Закрытое акционерное общество «Инвестаудит» (ЗАО «Инвестаудит») (ИНН 5503029823, юридический адрес: г. Омск, ул. Щербанева, 25 офис 603, а так же утвержден размер оплаты услуг аудитора  в размере 170 000 (сто семьдесят тысяч) рублей 00 коп. (НДС не предусмотрен). 

3.6. Информация о заключенных Обществом сделках с заинтересованностью и крупных сделках.

Согласно п. 1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах, сделки (в том числе заем, кредит, залог, поручительство), в совершении которых имеется заинтересованность члена совета директоров (наблюдательного совета) общества, лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа общества, в том числе управляющей организации или управляющего, члена коллегиального исполнительного органа общества или акционера общества, имеющего совместно с его аффилированными лицами 20 и более процентов голосующих акций общества, а также лица, имеющего право давать обществу обязательные для него указания, совершаются Обществом в соответствии с положениями Федерального закона «Об акционерных обществах».

Согласно п. 1 ст. 78 Федерального закона «Об акционерных обществах», крупной сделкой считается сделка (в том числе заем, кредит, залог, поручительство) или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения обществом прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет 25 и более процентов балансовой стоимости активов общества, определенной по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности общества, сделок, связанных с размещением посредством подписки (реализацией) обыкновенных акций общества, сделок, связанных с размещением эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в обыкновенные акции общества, и сделок, совершение которых обязательно для общества в соответствии с федеральными законами и (или) иными правовыми актами Российской Федерации и расчеты по которым производятся по ценам, определенным в порядке,  установленном Правительством Российской Федерации, или по ценам и тарифам, установленным уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.
В 2017 году Обществом не заключено ни одной крупной сделки и сделки с заинтересованностью.
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                                                         РАЗДЕЛ 4.
                Проблемы, риски и перспективы развития Общества.
Цели и задачи.
                               4.1. Проблемы ОАО «ЮТЭК-Энергия».

    1. Общество осуществляло свою основную деятельность в 2017 году в соответствии с заключенным договором между ОАО «ЮТЭК-Энергия» и ОАО «ЮТЭК-Региональные сети»            № 6973/ТОиТР/16 от 31.12.2016 года, действующим по 09.07.2017 года  и  № 7399-пр/17 от 10.07.2017 года, действующим с 10.07.2017 года по 09.07.2018 года по оперативно-диспетчерскому управлению, техническому обслуживанию, выполнению работ по текущему ремонту и информационному обеспечению услуги по передаче электроэнергии, заключенным на 1 год на территории муниципального образования  г. Урай.

Осуществление данного вида деятельности обеспечивается по результатам процедур закупок, регламентированных Федеральным законом  от 18.07.2011г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц.
 ОАО «ЮТЭК-Энергия» на сегодняшний день участвует в рамках естественной конкуренции. Общество подготовлено на высоком уровне к участию в процедуре закупок на право заключения договора на обслуживание электросетевого комплекса муниципального образования г. Урай (надлежащее оформление документации, соответствующая квалификация персонала, наличие производственной базы, парка техники, положительная деловая репутация).  
Отсутствие долгосрочных договоров существенно влияет на стабильность кадровой политики коллектива, стабильность долгосрочного планирования финансовой деятельности  общества и развития Общества в целом. 
             2.  Относительно низкий уровень заработной платы в Обществе создает предпосылки к высокой текучести высококвалифицированных кадров. 
Текучесть кадров составляет за 2017 год 11 % (уволено по собственному желанию 13 человек).

Фактически Общество является базовым предприятием для формирования опыта работы электротехнического персонала, включая рабочих и инженерно-технических работников, не имеющих опыта работы в электрических сетях, которые после окончания учебных заведений сначала устраиваются на работу в ОАО «ЮТЭК-Энергия». Получив опыт работы на предприятии рабочие и инженерно-технические работники переходят в крупные предприятия-конкуренты                           «АО «Тюменьэнерго», ООО «ЛУКОЙЛ-ЭНЕРГОСЕТИ», филиал УМН АО «Транснефть-Сибирь», АО «ТЭК», где уровень заработной платы значительно превышает уровень зарплаты в ОАО «ЮТЭК-Энергия». 
Фактический уровень заработной платы за 2017 год 55,7 тыс.руб., что составляет 61,2% от уровня зарплаты в электроэнергетике г.Урай 

(фактическая зарплата в электроэнергетике г.Урай за 2017 год 91,0 тыс.руб.).
Учитывая, что доля фонда оплаты труда и страховых взносов от себестоимости расходов составляет в основном производстве за 2017 год 77,3% (на 2018 год 78,2%), 

в допработах 57,8% (на 2018 год 57,2%), очевидно, что очень трудно оптимизировать расходы по другим статьям, которые являются объективно необходимыми для осуществления технического обслуживания и текущего ремонта электрических сетей и выполнения дополнительных работ.

Кроме этого, Федеральным законом от 28.12.2017 года № 421-ФЗ установлено, что работнику нельзя начислять заработную плату менее минимального размера оплаты труда, который составляет с 01.01.2018 года   9 489 руб. х 2,0 (р/к и с/н) = 18 978 руб.
с 01.05.2018 года 11 163 руб. х 2,0 (р/к и с/н) = 22 326 руб.
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Заработная плата рабочего 1-ого разряда, согласованная в НВВ на 2018 год составляет:
с 01.01.2018 года по 31.03.2018 года

5 834 руб. х 1,50 (премия 50%) х 2,0 (р/к и с/н) = 17 502 руб.
с 01.04.2018 года по 31.12.2018 года

5 834 руб. х 1,575 (премия 57,5%) х 2,0 (р/к и с/н) = 18 377 руб., что составляет только 82,3 % от уровня минимального размера оплаты труда, утвержденного Федеральным законом РФ.
Для сохранения высококвалифицированного кадрового потенциала Общества необходимо принять существенные меры для повышения уровня зарплаты работникам: по основному производству при рассмотрении НВВ на следующий плановый период повысить заработную плату минимум на 21,5 % (22 326 руб. : 18 377 руб. = 21,5 %)
4.2.  Перспективы развития ОАО «ЮТЭК-Энергия».

Сегодня ОАО «ЮТЭК-Энергия» выполняет задачи, поставленные акционерами: открытым акционерным обществом «ЮТЭК-Региональные сети» и  Администрацией города Урай, ведет целенаправленную работу по повышению надежности электроснабжения потребителей, улучшению качества поставляемой электроэнергии. В установленные сроки проводятся планово-предупредительные ремонты, все подстанции и линии электропередач находятся под постоянным контролем.
ОАО «ЮТЭК-Энергия» принимает участие в реализации мероприятий по электроснабжению потребителей в рамках Правил технологического присоединения  энергопринимающих устройств 
потребителей электрической энергии,  утвержденных Постановлением Правительства РФ № 861 от 27.12.2004 года в соответствии с заключенным с ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» агентским договором на оказание услуг по технологическому присоединению энергопринимающих устройств 
заявителей к электрическим сетям ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» и договором на выполнение электромонтажных работ по объектам г.Урай в рамках технологического присоединения.   
Перспективы развития общества:
- Продолжать работу по строительству и реконструкции электрических сетей города Урай в соответствии с инвестиционной программой ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» в рамках заключенных договоров;

- Продолжать выполнение работ по технологическому присоединению заявителей, у которых отсутствует электроэнергия, продолжать строительство сетей электроснабжения в садово-огороднических некоммерческих товариществах города Урай;
- Продолжать работу по внедрению энергосберегающих светильников. В настоящее время в системе наружного освещения города включено 3 913 энергосберегающий светильник (3 807 шт. ламп ДНАТ и 106 шт. светодиодных светильников) из общего количества светильников 5 189 шт.;
- Сохранять достигнутый эффект от перевода отопления производственной базы и административного здания на отопительные газовые котлы и применение  эколайнов. Административное здание переведено на газовое отопление с сентября 2006года, электроцех переведен на газовое отопление с октября 2007 года, арочники АРИ-I, АРИ- II обогреваются эколайнами (электрообогрев) с апреля 2006 года. Экономический эффект от внедрения газового отопления и применения эколайнов (электрообогрева) составил в 2017 году 937 тыс.руб.;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

- Сохранять достигнутый эффект от внедрения светодиодных светильников, смонтированных в производственно-административном здании (в 2013 году) и на производственной базе (в 2014 году) в связи с выполнением мероприятий по энергосбережению и минимизации затрат на дальнейшее их обслуживание. Экономический эффект от применения светодиодных светильников составил в      2017 году 151 тыс.руб.;         
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- Сохранять достигнутый эффект в расходах на ГСМ при эксплуатации транспорта и спецтехники путем перевода на газ. Перевод техники с 2003 года на газ позволил снизить расходы на горюче-смазочные материалы и получить экономический эффект в 2017 году  228 тыс.руб;   
- Сохранять достигнутый эффект в связи с установкой приборов учета на воду в административном здании, на производственной базе и ЦРП. Экономический эффект в 2017 году  в связи с применением приборов учета на воду составил 31 тыс.руб;  
- Продолжать применять систему навигации транспорта  для осуществления контроля за передвижением автотранспорта и спецтехники;             

            - Продолжать внедрение передовых технологий, осуществлять строительство воздушных линий только с применением самонесущих изолированных проводов;

- Продолжать работу по укреплению материальной и производственной базы общества, продолжать обновление парка автомобилей и спецтехники;


- Продолжать работу по оптимизации затрат;


- Развивать и совершенствовать автоматизированную информационно-измерительную систему коммерческого учета электрической энергии (АИИСКУЭЭ) на базе электросчетчиков системы «Матрица»;

- Продолжать принимать участие в конкурсных процедурах с целью заключения договоров на выполнение работ по новому строительству, реконструкции и капитальному ремонту электрических сетей и электросетевого оборудования в городе Урай  для получения дополнительных доходов и прибыли и повышения качества обслуживания вновь вводимых и реконструируемых электрических сетей, передаваемых на техническое обслуживание и текущий ремонт в ОАО «ЮТЭК-Энергия».
4.3. Цели и задачи ОАО «ЮТЭК-Энергия» 
Цели 
1. Обеспечение надежного и бесперебойного электроснабжения потребителей города Урай.

2. Сохранение целостности и обеспечение опережающего развития электрических сетей на территории города Урай.

3. Удовлетворение спроса на объемы электроэнергии для обеспечения жилищного строительства,  развития социальной сферы города Урай и производства.
4. Развитие предприятия во всех направлениях для обеспечения его инвестиционной
привлекательности.
Задачи 
1. Сохранение объема передачи электроэнергии  с повышением надежности электрических сетей.

2. Увеличение капитализации электросетевого комплекса с учетом плана развития электрических сетей  с привлечением всех видов источников финансирования.
3. Увеличение использования финансового менеджмента в управлении предприятием, оптимизация затрат.

4. Снижение всех видов потерь в электрических сетях.
         5. Развивать и совершенствовать  автоматизированную информационно-измерительную систему коммерческого учета электрической энергии (АИИСКУЭЭ) на базе электросчетчиков системы «Матрица».

        6. Стремиться к обслуживанию всех составляющих электрических сетей города и доказывать рост надежности энергоснабжения при нахождении комплекса в одних руках (включая уличное освещение и территорию  Промзоны).

7. Управление персоналом с созданием эффективной мотивации труда, реализацией мероприятий направленных на обучение и повышение квалификации кадров и формированием корпоративного духа.
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4.4. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества

Деятельность любого предприятия, независимо от организационно-правовой формы, сферы деятельности, всегда сопряжена с определенными рисками. Для того, чтобы минимизировать последствия рисков Общество стремиться правильно оценивать их, тем самым эффективно защитить Общество от негативных последствий. Поэтому, одной из важных функций предприятия является контроль за системой управления рисками (идентификация, прогнозирование, анализ рисков, своевременное принятие эффективных решений). 

К наиболее существенным рискам, способным оказать непосредственное влияние на деятельность ОАО «ЮТЭК-Энергия» можно отнести следующие:

           1. Производственные (эксплуатационные) риски.      
1.1. Угроза коммерческих потерь является существенным фактором риска для предприятия. Для исключения отрицательного влияния данного фактора на доходность ОАО «ЮТЭК-Энергия» ежегодно на предприятии  разрабатываются мероприятия по снижению потерь электрической энергии и ведется работа по выполнению этих мероприятий. 

1.2. Риск аварий и нарушений в работе электросетевого комплекса занимает одно из существенных значений в деятельности Компании. Снижение данного риска осуществляется путем использования современного, модернизированного электрооборудования взамен морально и технически устаревшего при выполнении текущего и капитального ремонта, а также путем своевременного и 

качественного выполнения Мероприятий по подготовке к работе в осенне-зимний период объектов, находящихся на обслуживании ОАО «ЮТЭК-Энергия». 

2. Финансовые риски. 

2.1. В данном аспекте, необходимо рассматривать финансовые риски предприятия, которые взаимосвязаны с инфляционным уровнем экономики в целом. Естественно, что активный инфляционный рост приводит к росту затрат Предприятия, что может оказать негативное воздействие на его хозяйственную деятельность. Таким образом, необходимо учитывать рост цен на энергоносители, удорожание товарно-материальных ресурсов, выполнение стандартов по охране труда, оказываемых услуг для Общества и т.д.

В целях контроля данного риска постоянно ведется анализ показателей финансового состояния предприятия, оценивается уровень ликвидности, ведется работа по заключению долгосрочных договоров с фиксированием цен, а также отбор контрагентов по договорам путем проведения закупочных процедур в соответствии с Федеральным законом № 223-ФЗ от 18.07.2011г.

3. Правовые риски.

3.1.    В указанную категорию относятся: вероятность предъявления исковых требований и претензий к Обществу, неоднозначная трактовка норм законодательства, несвоевременный мониторинг изменений в законодательстве.

         Для снижения данных рисков Общество обеспечивает юридическим сопровождением заключение, исполнение договоров, проведение проверок надзорными органами, а также все иные необходимые операции. Большое внимание уделяется своевременному анализу изменений действующего законодательства, ведению деятельности Общества  в правовых рамках. 
4.5. Внедрение передовых технологий открытым акционерным обществом 

«ЮТЭК-Энергия» в 2017 году 

1. С 2008 года в городе Урай ведется монтаж ячеек 6 кВ с вакуумными выключателями и микропроцессорной защитой, что позволяет значительно улучшить чувствительность защиты и как следствие повышает надежность энергоснабжения.

2. Внедрение тепловизионного контроля обеспечивает проведение своевременной диагностики для определения технического состояния электросетевого оборудования без отключений потребителей, что значительно уменьшает аварийность, повышает эффективность 
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использования оперативно-ремонтного персонала, увеличивает количество переданной электроэнергии и сокращает время перерывов в электроснабжении.
3. Использование системы «Эхо-плюс» записи переговоров оперативно-диспетчерского персонала и заявителей (потребителей) позволяет значительно повысить качество предоставляемых Обществом услуг.
4. С 2008 года начата массовая установка счетчиков типа СТЭБ, СОЭБ и NP (Матрица) в жилых домах частного сектора, не допускающих возникновение коммерческих потерь, что позволяет значительно снизить потери в электрических сетях. Данные счетчики передают показания 
дистанционно, что существенно снижает трудозатраты по снятию показаний счетчиков и позволяет получать достоверный баланс электроэнергии на любую дату.

  5. На основании Федерального закона от 23.11.2009 года №  261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности» начиная с 2010 года ОАО «ЮТЭК-Энергия» организовало работу в городе Урай по оснащению многоквартирных жилых домов общедомовыми приборами учета потребляемой электроэнергии. На 31.12.2017 года 236 многоквартирных жилых дома оснащены общедомовыми приборами учета в количестве  333 штуки). 

Все вновь вводимые многоквартирные жилые дома оснащаются общедомовыми приборами учета. Предпочтение отдано инновационным высокотехнологичным приборам учета автоматизированной 
системы «Матрица», зарекомендовавшим себя с лучшей стороны в муниципальных образованиях Югры.
Все модели счетчиков «Матрица» ведут автоматический многотарифный учет потребляемой электроэнергии синхронно с календарным временем, предоставляют возможность удаленного 
доступа к данным и дистанционного управления потреблением электроэнергии. Счетчики 
накапливают, хранят и передают информацию по сети 0,4 кВ на маршрутизаторы. Маршрутизаторы передают информацию по каналам связи GSM в центр сбора и обработки информации на сервер - участок транспорта электроэнергии ОАО «ЮТЭК-Энергия».


6. С 2011 года на предприятии внедрена система мониторинга и управления транспортом ГЛОНАСС («Business Navigator»), что позволило повысить эффективность использования транспорта.

7. Применение инфракрасных излучателей (эколайны) для электрообогрева арочников АРИ-I и АРИ- II и автономных газовых отопительных котлов в административном здании и электроцехе позволяет ежегодно оптимизировать расходы на содержание этих зданий в части их отопления. Экономический эффект от внедрения газового отопления и применения эколайнов (электрообогрева) составил:

	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Экономический эффект, т.р.
	678
	738
	715
	695
	706
	758
	937


8. Применение видеорегистраторов на производственной базе и в административном здании, установка кодового замка в  административном здании позволяют эффективно охранять эти территории и здания без увеличения расходов на охрану.

9. С 2012 года ОАО «ЮТЭК-Энергия» освоило новые программные продукты:

              - для повышения конкурентной способности на рынке оказания услуг Общество принимает участие в электронных торгах, которые проводятся на электронных площадках;

  - внедрена новая версия 8 бухгалтерской программы 1С для более эффективного ведения кадрового учета на предприятии в электронном виде в целях наиболее рационального использования рабочего времени и повышения производительности труда%;

- с июля 2015 года начато внедрение электронного документооборота в целях наиболее рационального использования рабочего времени и повышения производительности труда при обработке входящей и исходящей документации.


10. В 2012 году создан сайт  ОАО «ЮТЭК-Энергия» для доступности всех заинтересованных лиц и потребителей к информации о деятельности Общества.
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11. Применение светодиодных светильников для освещения административного здания с           2013 года и зданий на производственной базе с 2014 года позволяет ежегодно оптимизировать расходы на содержание этих зданий в части их освещения. Экономический эффект от применения светодиодных светильников составил 
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Экономический эффект, т.р.
	73
	120
	136
	151



12.  В декабре 2015 года введен в эксплуатацию новый диспетчерский мнемощит электроснабжения   для оперативно-диспетчерской службы ОАО «ЮТЭК-Энергия» в соответствии с инвестиционной программой ОАО «ЮТЭК-Региональные сети», предназначенный для оперативного отображения данных о состоянии электросетевого комплекса города Урай, находящегося в оперативном ведении ОАО «ЮТЭК-Энергия», что позволило повысить надежность и качество электроснабжения потребителей.
Раздел 5.

Ценные бумаги и уставный капитал Общества

5.1. Уставный капитал Общества, Реестродержатель.

Уставный капитал Общества определяет минимальный размер имущества, гарантирующий интересы его кредиторов.

По состоянию на 31 декабря 2017 года уставный капитал ОАО «ЮТЭК-Энергия» составляет 67 861 955 рублей и разделен на  67 861 955 обыкновенных акций номинальной стоимостью 1 (один) рубль каждая. Форма выпуска ценных бумаг – бездокументарная.

Акционерами Общества на 31.12.2017 г. являются:
Открытое акционерное общество «Югорская территориальная энергетическая компания – Региональные сети» (место нахождения  Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г.Ханты-Мансийск, ул.Мира, 118);
Муниципальное образование город Урай, представляемое администрацией города Урай (место нахождения Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г.Урай, микрорайон 2, дом 60).

Акции распределены следующим образом:

	№ п/п
	
	Кол-во акций в денежной единице, руб.
	Доля в устав-ном капитале,              в %-ах

	1.
	ОАО «ЮТЭК-Региональные сети»
	43 707 729
	64,4 %


	2.
	МО город Урай, представляемое администрацией города Урай
	24 154 226
	35,6 %

	
	ВСЕГО:
	67 861 955
	100 %


РЕЕСТРОДЕРЖАТЕЛЬ

В отчетном году деятельность по ведению реестра владельцев именных ценных бумаг Общества осуществлялось профессиональным регистратором на рынке ценных бумаг Акционерным обществом «Регистратор Р.О.С.Т.» (место нахождения г. Москва, ул. Стромынка, д.18, корп.13).
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5.2. Структура финансовых вложений Общества,

эмиссия (дополнительная эмиссия) акций Общества

В отчетном 2017 году финансовых вложений Обществом не осуществлялось.

СВЕДЕНИЯ ОБ ЭМИССИИ, ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЭМИССИИ 

	Дата гос.регистрации отчета
	Размер уставного капитала
	Государствен-ный регистрац. номер
	Основание

Приобретатели

	16.12.2004г.
	2 000 000
	1-01-32300-D
	При учреждении

Количество ценных бумаг – 2 000 000

Номинальная ст-ть каждой ценной бумаги-1 рубль

Распределение акций среди учредителей акционерного общества

- ОАО «ЮТЭК»;

-МО г. Урай, в лице КУМИ администрации г. Урай. 

	10.12.2007г.
	10 778 012
	1-01-32300-D
	Дополнительный выпуск

Количество ценных бумаг – 8 778 012

Номинальная ст-ть каждой ценной бумаги-1 рубль

Способ размещения – закрытая подписка среди акционеров эмитента (ОАО «ЮТЭК», МО г. Урай, представляемое администрацией г. Урай).

	11.02.2011г.
	67 861 955
	1-01-32300-D
	Дополнительный выпуск

Количество ценных бумаг – 57 083 943

Номинальная ст-ть каждой ценной бумаги-1 рубль

Способ размещения – закрытая подписка среди приобретателей: 

-ОАО «ЮТЭК-Региональные сети»

-МО г. Урай, представляемое администрацией г. Урай

-ОАО «ЮТЭК»



 По состоянию на 31.12.2017 года все акции эмитента оплачены в полном размере, отражены в реестре владельцев именных ценных бумаг.
5.3. Дивидендная политика,

Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества

Акционерам ОАО «ЮТЭК-Энергия» предоставлена возможность участвовать в распределении прибыли Общества. В Обществе установлен прозрачный и понятный акционерам механизм определения размера дивидендов и их выплаты. Обществом обеспечивается такой порядок выплаты дивидендов, который не сопряжен с неоправданными сложностями при их определении. Как показывает  практика, по результатам года Обществом дивиденды акционерам выплачиваются только в денежной форме.

Решение о выплате дивидендов, в том числе о размере и форме его выплаты  принимается общим собранием акционеров по итогам отчетного финансового года Общества. 

Выплата дивидендов выплачивается пропорционально доли участия акционеров в Обществе, своевременно и в полном объеме. 

На основании решения годового общего собрания акционеров ОАО «ЮТЭК-Энергия» (протокол 2-Г от 29.06.2017г.), а также в соответствии со ст. 42 Федерального закона «Об акционерных обществах», акционерам ОАО «ЮТЭК-Энергия» в 2017 году были выплачены дивиденды (доходы) по принадлежащим им акциям из чистой прибыли, полученной по итогам финансово-хозяйственной деятельности за 2016 год.
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Сумма выплаченных дивидендов составила 13 897 руб.03 коп., из них:

- на р/счет ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» в сумме  7 393 руб.22 коп. (53,2 %),

- на р/счет Администрации г. Урай, действующей от имени Муниципального образования ХМАО-Югры городского округа г. Урай  в сумме  4 947 руб.34 коп. (35,6 %)

- на р/счет АО «ЮЭК» в сумме  1 556 руб.47 коп. (11,2 %)

Краткий обзор выплат дивидендов акционерам ОАО «ЮТЭК-Энергия» за прошлые периоды:   

	Дивидендный период
	Категория (тип) акций
	Всего выплачено руб.
	Расчет

	2007 год
	Обыкновенные
	7 550 руб.00 коп.
	5% от чистой прибыли за 2007 год 151 т.р. х 5 %= 7 550 руб.

	2008 год
	Обыкновенные
	13 600 руб.00 коп.
	5% от чистой прибыли за 2008 год 272 т.р. х 5 %= 13 600 руб.

	2009 год
	Обыкновенные
	42 250руб.00коп. 
	5% от чистой прибыли за 2009 год 845 т.р. х 5 %= 42 250 руб.

	2010 год
	Обыкновенные
	24 150руб.00коп.
	5% от чистой прибыли за 2010 год 483 т.р. х 5 %= 24 150 руб.

	2011 год
	Обыкновенные
	30 450руб.00коп.
	5% от чистой прибыли за 2011 год 609 т.р. х 5 %= 30 450 руб.

	2012 год
	Обыкновенные
	175 356руб.00коп.
	5% от чистой прибыли за 2012 год 3507,121т.р.х5%=175 356 руб.

	2013 год
	Обыкновенные
	96 250 руб.00 коп.
	5% от чистой прибыли за 2013 год 1 925т.р. х 5 %= 96 250 руб.

	2014 год 
	Обыкновенные
	88 47 руб. 00коп.
	5% от чистой прибыли за 2014 год 1769,562т.р.х5 % = 88 478руб.

	2015 год
	Обыкновенные 
	64 560 руб. 94 коп.
	5% от чистой прибыли за 2015 год 1 291 218 руб.76коп. х 5%=      64 560 руб.94коп.

	2016 год
	Обыкновенные 
	13 897 руб.03 коп
	5% от чистой прибыли за 2016 год 277 940 руб.52коп. х 5% =               13 897 руб.03коп.








